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V oblasti spole¢enského plsobeni naplfiovat tyto zaméry:

Nadale upeviiovat spole¢enské postaveni CsOL jako vyznamné nestranické organizace zabyvajici se
vychovou ob&an( Ceské republiky v odkazu tradic ¢s. boje za nezavislost v letech prvni a druhé svétové
valky, jako? i odporu proti totalitnim reZimiim a UGlasti ptisludnikd Ozbrojenych sil CR v ramci
zahrani¢nich operaci.

Vsemi silami pfispivat k hajeni statni samostatnosti, nezavislosti, svobody a demokracie.

Pomahat celé spole€nosti, véetné soudobych ozbrojenych sil, v hledani kofenll a Masarykovych
principl pravniho statu, z nichZ novodoba ¢eska statnost vyrista.

Ve spolecnosti uplatfiovat a branit pravdu, ideje humanity a demokracie, napomahat tomu, aby
nazorové rozdily politické i kulturni byly feSeny bez nasili a IZi.

Navazovat, rozSifovat a rozvijet spolupraci sorganizacemi stojicimi myslenkové na podobnych
zakladech jako CsOL a to jak na celostatni tak i na regionalni Grovni.

Prohlubovat spolupraci na Grovni vlady i Uzemnich samospravnich celkd.

Vytvofit vhodnou platformu pro rozvoj, organizaci a systematicky pfistup prace s mladou generaci,
s cilem prohloubit povédomi o narodnich déjinach a posilovat v ni hrdost na svij narod a vlast.

Zasadnim zpUsobem pfipomenout spole¢nosti 80. vyroci konce druhé svétové valky.

Pecovat a obnovovat symboly, pietni mista a pamatniky pfipominajici Usili nasich predkd v boji za nasi
narodni svobodu. Zajistit financovani oprav, rozsifovat a podporovat aktivity v evidenci pietnich mist
na Uzemi Ceské republiky i v zahrani¢i.

Trvale vytvaret silny medidlni prostor k Sifeni poslani organizace.

Podnécovat a podporovat védeckou a badatelskou ¢innost, stejné tak moderni vyzkumy v tematickych
oblastech boji nasich predkl v letech prvni a druhé svétové valky, stejné tak v mapovani Ucasti
prislusnikl ozbrojenych sil v zahrani¢nich operacich po roce 1989.

Spolupracovat na projektech zamérenych k pfipravé obyvatelstva k obrané statu. Podporovat vlastni
sportovni stfeleckou ¢innost a zapojeni v rdmci systému stfelecké pfipravy dle platné pravni dpravy.

Prohlubovat mezindrodni spolupraci a navazovat nové kontakty se spolky, muzejnimi institucemi
a organizacemi v zahranici.

Naddle udrZovat Uzkou spolupraci s Vojenskou stfedni $kolou a Vyssi odbornou $kolou Ministerstva
obrany CR v Moravské Ttebové, nesouci ¢estny nazev Skola Ceskoslovenské obce legionaiské.

V oblasti socialni péée naplfiovat tyto zaméry:
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Naddle pokracovat v realizaci systému podpory v oblasti socidlni, zdravotni a pravni potfebnym
¢lenlim, zejména pak veterdnlim z druhé svétové valky a valecnym veteranlim zahranic¢nich vélecnych
a mirovych operaci s osvédéenim ve znéni zdkona ¢. 170/2002 Sb. § 5.

Rozsifovat spolupraci se zdravotnimi a socialnimi institucemi s cilem zajisténi kvalitni a dostupné péce
pro ty ¢leny Ceskoslovenské obce legionatské, ktefi tuto péci potfebuiji.

Pokracovat v realizaci projektu PoVV, zajistit jeho financovani a rozsifit jej i o skupinu tzv. novodobych
vale¢nych veterand.

Vhodnym zplGsobem vytvofit podminky pro socialni a zdravotni podporu sirsi ¢lenské zakladny.
V oblasti struktury a fizeni organizace naplfiovat tyto zdméry:

Zachovat stdvajici organizacéni systém a strukturu, véetné nastavenych pravidel planovani, hospodareni
a kontroly organizace.

Zefektivnit praci komisi a pravidelné predklddat vysledky prace organdm CsOL i giroké ¢&lenské
zakladné.

Rozsifovat ¢lenskou zakladnu o vdlecné veterdny, jejich rodinné pfislusniky a mladou generaci
ztotoznujici se s cili organizace.

Pribézné revidovat aktudlnost interni dokumentace sohledem na vlastni potiebu i legislativni
pozadavky.

Podporovat vznik jednot a pfi jejich vzniku dbat geografického ¢lenéni i vlastni tradice organizace.
Lépe sledovat, vnimat a analyzovat vlastni potfeby a specifické problémy jednot s cilem hledat
optimalni feSeni pro fizeni. Zkvalitnit proces predavani informaci ¢lendm vyuZitim modernich

informacnich technologii.

Do procesu fizeni implementovat moderni prostfedky digitalizace, vytvofit podminky pro organizaci
tematickych Skoleni ¢lend vyboru, s cilem zefektivnit organizacni praci v jednotach.

Vytvorit efektivni projektové tymy k rizeni stéZejnich projektl organizace.

Digitalizovat interni procesy v oblasti planovani, Ucetnictvi a fizeni organizace s cilem posilit efektivitu
prace.

V oblasti majetku napliiovat tyto zdméry:

Pokradovat v nastaveném systému pro fadné naklddani se stavajicim majetkem CsOL, véetné
pfehledné a aktualni evidence majetku.

Posilovat schopnost CsOL v nabyvani majetku a podporovat jeho ekonomické vyuZiti.
V oblasti majetku obnovit praci a Usili na navraceni historického majetku CsOL.

Vytvaret podminky v planovacim a fidicim procesu CsOL k Fadnému nakladani s jejim majetkem.



e Pokracovat v realizaci projektu ,Zamecek Pardubice”.

e Podporovat vznik vliastnich stalych expozic a rozsifovat je do regiond.

e Vést fadnou evidenci a digitalizaci historicky cenného majetku CsOL.

V) V oblasti hospodareni:

e \ytvaret podminky pro to, aby se CsOL stala ekonomicky nezavislou a prosperujici organizaci.
e  Zajistit financovani vlastnich aktivit a podporovat finanéni rozvoj CsOL.

e Pokracovat v nastaveném systému hospodareni s majetkem a financnimi prostfedky organizace a to
pouze na zakladé schvaleného rozpoc&tu CsOL Republikovym vyborem CsOL.

e Pokratovat v disledném dodrzovani stanov a smérnic pfi nakldadani s majetkem CsOL, predeviim pak
v otazkach schvalovani ¢erpani financnich prostfedk( a v otazkach kontroly.
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